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MEMORIA 2018

En el transcursope huestra vida como sindicato hemos
mayor o menor grado de
tomo colectivo do Trabaj
Organizado y tambi¢

Naclonal de las Artes

atravesado distintos momentos con
complelidad pero siempre reafirmando nuestro compromlso
adoras y Trabajadores Integrantes del Movimlento Obrero
N como actores protagonistas de la realidad de nuestra Universidad

Por ello, nos encontramos  nuevamente reunidos para o
obligaciones estatutarlas y presentar

politico y econémico que durante
conviccion, con discusiones y
organizacion fuerte y solidarla,

ar cumplimiento con las
ante nuestras compafieras y compafieros el accionar
el aflo 2018 hemos desarrollado, Con esfuerzo y
acuerdos hemos ido avanzando Yy creclendo como una

bajadores y Trabajadoras Nodoc

adids, €13 de noviembre nos iny

entes, Nelso Farina, nos dijo
adié la tristeza de saber que yano estaria mas conduciendo

trabajadoras y Trabajadores de tod

de la atomizacion de las y los Trabajad
de instalar un reencasillamiento de

sitaria a favor
inclusive con la intencidn y accign

Y por Consejo Superior. En ese
unto con el presidente del CINy el
abar esa realidad yque el resultado

ores Nodocentes,

CCT sin paritarias
momento fue nuestro Secretario General quien, en conj

Ministerio de Trabajo de la Nacin



L coherencla y capacidad en la conduccidon da nuestra FATUN, se vio reflejada en cada

politica establocldi no sdlo sindical, tamblén en of compromiso de comenzar a organizar

0N Obri Sockal fuerte gue di a diy se va consolidando dentro del sector y que hoy cuenta

con mis de GOmilafiliados, Donde loy trabajadores Nodocentes contamos con el mejor plan
con el aporte bislco estableckdo por ley sin generar costos adicionales, Ademés en los
altimos afos se ha profundizado desde 1 conduccldn la decision de s
Y protagonismo de nuestra juventud y de nue
sindicatos del pals,

stener el crecimiento
stras Mujeres en la federacion y en todos los

Hoy reunidos para analizar y aprobar nuestra memorla y balance correspondiente al afio
2018 necesitamos inexorablemente realizar of afectuo

50 y agradecido reconocimiento a un
dirigente que dlo

su vida militando para mejorar la vida de cada Trabajador y Trabajadora
¢n nuestras Universidades, Que nos ensefié a abrazar y comprometernos con la actividad
sindical, conjugando varias cuestiones: tener una familia como pilar, ser sélido en el
sindicato de base, la formacién, la dialéctica clara entre el o la dirigente y sus representados,
provenir del pueblo, ser humilde, ser sencillo, ser tactico y estratégico, el don de la escucha,

el respeto y de la diversidad de opinlones, entre tantos otros aprendizajes. Gracias por
siempre querido compafiero Nelso Oscar FARINA,

SIN LUCHAS NO HAY VICTORIAS,

El Iro de Marzo, las compafieras Nodocente representaron a ATUNA en la actividad

propuesta por la FATUN a través de sus Secretarfas de Derechos Humanos e lgualdad de
Género, donde se realizé un taller que contd con la presencia de Compafieras Nodocentes
de todo el pals, donde en el panel denominado: “Cuida tu cuerpo, n¢ tiene reemplazo”,
fueron invitadas para disertar sobre la salud de la mujer las especialistas Silvia Kurlat
(periodista, psicéloga social y educadora sexual) y Marta Lucia Cerutti (psicéloga social),
junto al Dr. Alberto Natan (Médico Auditor de Ia OSFATUN). Asimismo, la jornada alcanzé
su punto maximo conté con la presencia de Alika Kinan (compafiera rescatada del trafico
de la trata de personas), quién expuso sobre Trata de personas.

Con la fuerza y visibilidad que las compafieras van tomando en los distintos cargos del
Sindicato pero también el protagonismo en la vida diaria de la Universidad, se comenzé a
trabajar sobre una licencia para victimas de violencia de geénero, la propuesta para ampliar
la licencia por cuidad de familiar, y también la ampliacién de licencia por lactancia y
permisos para madre o padre, en caso que ambos sean Nodocentes, para periodo de
adaptacidn de les hijes menores. Todo este trabajo en la firme conviccién que mejora con
la calidad de vida de cada familia de Trabajadores Nodocentes,

Durante el dia 8 de marzo se realizo paro de Mujeres y se realizaron diferentes actividades
en las Unidades Académicas. Ademas participaron junto a la Secretaria de Derechos
Humanos e Igualdad de Género de nuestra FATUN en la marcha a la Plaza de Mayo junto a
la CGT RA., en una jornada donde nuevamente se demostré6 de manera masiva la
legitimidad que motoriza a un cambio de época que estd en marcha y donde las

Compaiieras Trabajadoras Organizadas Sindicalmente hacen un aporte de clase en la
construccion del nuevo paradigma cultural.

El mes de marzo es un mes muy sentido para los Argentinos y las Argentinas. Como cada
24, las y los trabajadores Nodocentes recordamos el Dfa de la Memoria, Verdad y Justicia.
La presencia en la Plaza de Mayo se repitio como ritual, al igual que en cada lugar del pais
donde el Pueblo se manifestd; pero este afio y ante un gobierno nacional que pretende
negar y distorsionar la historia y minimizar la responsabilidad no solo en el protagonismo

militar sino la complicidad religiosa y civil de la dictadura mas sangrienta,

hubo que
redoblar esfuerzos para sostener

las banderas bien altas. Allf estuvimos desde nuestra base



participando de las actividades que se realizaron en 13 Universidad y con la FATUN en
nuestra Plaza de mayo.

Fortaleciendo el compromiso de no abandonar la historia a merced de los duefios de la
plumay los medios de comunicacién que intentan interpretar y repetir una historia falaz el
23 de mayo en el auditorio de la FATUN, “Presidente Néstor Carlos Kirchner”, se organizo
la “Jornada de Reflexion sobre Derechos Humanos”, donde se proyecto el corto audiovisual
“La Nave del Sueio Mio”, realizado por el nieto recuperado Javier Abinet, Compafiero
Nodocente de Asociacion del Personal de la Universidad Nacional de San Martin
(APUNSAM). Y en un dia donde no faltaron las emociones, la actividad alcanzo su pico
maximo con la presencia especial de Estela Barnnes de Carlotto, Presidenta de la Asociacidn
Abuelas de Plaza de Mayo, que brindé una charla a salén colmado y nos honro con su
ejemplo de vida y lucha en medio de tanto trauma social.

Durante el mes de abril se presencio uno de los hechos mas tristes y con consecuencias
gravisimas para nuestro pais y la clase trabajadora puntualmente: la decision del gobierno
nacional de volver al FMI. Participamos en el Consejo Directivo de la FATUN donde se
resolvié a aprobar lo determinado por la Mesa Ejecutiva y que en concordancia con el
Consejo Directivo de la CGT RA, “se rechaza de plano el sometimiento que de hecho significa
cualquier “nuevo acuerdo” con el FMI”. En consecuencia, en mayo, firmes en nuestra
conviccion y con dolerosos recuerdos en nuestra memoria colectiva le dijimos no al regreso
de las politicas de ajuste tomadas de espalda a la voluntad popular, sin mediar participacion
del Congreso de la Nacién Argentina. Comportamiento que se repetira en cada
“turbulencia” fruto de malas politicas econémicas que deprimen salarios y como
consecuencia desaparece el consumo interno.

En junio y como lo hacemos cada afio, ATUNA participo junto a la FATUN de la movilizacién
“NI UNA MENOS”. Abrazando solidaria y comprometidamente al colectivo que se gestara el
3 de junio de 2015 y apoyando cada parte de su manifiesto que dice “... hoy estamos aca
porque construimos juntas un segundo paro internacional feminista. Paramos contra los
despidos, el ajuste del gobierno y por la aprobacién de la ley de aborto seguro, libre y
gratuito. Paramos porque que decimos basta a las violencias femicidas y travesticidas ya
las violencias econémicas y estables que las sustentan”. Desde las Secretarias de lgualdad
de Género y de Derechos Humanos se propicio |a concientizacion y se convocé a participar
de las diferentes acciones en contra de las violencias de género, instando al colectivo
Nodocente Organizado Sindicalmente en nuestra Federacion a movilizarse el 4 de junio en
todo el pais.

PARITARIA SALARIAL

“En épocas de vacas flacas, hay que priorizar a las Compaiieras y Compafieros que menos
ganan”, asi de claro y sencillo fue el pensamiento de nuestro Secretario General para guiar
a los paritarios generales en una negociacion larga, escalonada y compleja, que alumbro el
12 de abril el primer acuerdo de 2018. Negociacidon que por entonces fue acompanada por
unanimidad en el Consejo Directivo convocado a tal efecto y, adem4s, en su Resolucién se
planto ante los embates del Gobierno Nacional rechazando la posibilidad de implementar
el retiro voluntario para las y los Trabajadores Nodocentes de las UU.NN. y exigiendo a las
respectivas conducciones de cada Universidad la participacion de los representantes
sindicales en todas las acciones que se lleven a cabo con motivo del anlisis de las plantas
funcionales Nodocentes impulsada por los Ministerios de Educacién y Modernizacién, en
clara intromision a la Autonomia Universitaria consagrada en la Constitucion Nacional.

Pasaron los dias y las diferencias con el Gobierno, por imperio del ajuste y la transferencia
de recursos desde la clase trabajadora y los sectores mas humildes hacia el poder
concentrado y la timba financiera, se acentuaron. El retorno al FMIy sus consecuencias, por
decision del Poder Ejecutivo Nacional, fueron minando el poder adquisitivo del puebloy el
25 de junio se impuso una medida de accion directa: Por fin la CGT RA sintetizé su poder en
un PARO GENERAL, por el cual la FATUN pregon¢ dentro de la Confederacion hasta quedar
su voz en soledad, y cuando llegd la hora de la verdad sus bases acompainaron con un
acatamiento superior al 95 por ciento, paralizando las Universidades Nacionales. La



legitimidad producto de la genuina necesidad garantizo la paralisis de la actividad que

cubrio todo el pafs.

SIN LUCHAS NO HAY VICTORIAS

£l 12 de junio dentro del marco de la Il Conferencia Regional de Educacion Superior (CRES),

realizada en la Universidad Nacional de Cérdoba (UNC), las y los Trabajadores Nodocentes
tuvimos nuestro espacio de reflexion y debate al cumplirse el Centenario de. la Reforma
Universitaria. Fue entonces cuando nuestro Secretario General, Cro. Nelso Fan'na, ante un
auditorio colmado, puso en valor su calidad de dirigente con un discurso que sera rec?rdado
por la dimensién alcanzada en el analisis del pais en el contexto actual y los desafios gue
debemos asumir los Nodocentes en los espacios de trabajo; pero, sobre todo, destacfo al
profundizar en la ineludible relacion que debe existir entre el Pueblo y la Comunidad
Universitaria en su conjunto, ratificando enfaticamente que “las Universidades son del
pueblo”. Asimismo, fiel a su poder de sintesis integral, remarcé la necesidad de que el
Movimiento Obrero Argentino se unifique para trabajar por una Patria mas justay Solidaria
con los que menos tienen, dejando de lado las diferencias.

al del Consejo Directivo de I3 FATUN
NTUA (Confederacion de Trabajadores y
). En una jornada intensiva, fuimos
ticas laborales de

El 14 de junio, tuvo lugar una sesion especi
conjuntamente con el Comité Ejecutivo de la CO
Trabajadoras de las Universidades de las Américas
anfitriones y se pudieron compartir las diferentes experiencias y problem
los trabajadores Nodocentes de todo el continente, expresadas por los Compaiieros
dirigentes de los Sindicatos y Federaciones hermanas de: Bolivia, Dominicana, Ecuador,
Costa Rica, Colombia, Guatemala, México, Nicaragua, Perd, Uruguay, entre otros paises.

£l 4, 5y 6 de julio nuestro Apart Hotel de Villa Giardino fue sede del XXXVIII Congreso
Nacional Ordinario y del XXXV Congreso Nacional Extraordinario de la FATUN, que conté en
esta oportunidad con la presencia de mas de 300 asistentes entre Delegadas/os
Congresales, Consejeras/os Directivos, miembros de la Mesa Ejecutiva y dirigentes de la
totalidad de las Asociaciones que componen nuestra Federacion. Luego de dos dias de
deliberaciones y solidos consensos el encuentro cerré con los principios de Unidad,
Solidaridad y Organizacién para sostener el estado de Alerta y Movilizacién resuelto por
unanimidad; también se faculté a la Mesa Ejecutiva para implementar las acciones
necesarias con el fin de lograr los objetivos planteados, ademds trabajar por la plena
aplicacién de nuestro CCT y el rechazo a toda iniciativa de precarizacion.

En agosto, la Federacién participd en la reunién del Comité Ejecutivo Regional Inter-
Americano (IAMREC), en Panama. En tanto, en octubre, en nuestro Apart Hotel “26 de
Noviembre” de Mar de Ajd, se realizé el encuentro de la Internacional de Servicios Publicos
(ISP), donde se debati la agenda a presentar en la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), sobre “La Mujer en el Mundo del Trabajo” y “La Justicia Fiscal”.

ALERTA Y MOVILIZACION

En tanto, el 16 de agosto ante la asfixiante situacion presupuestaria por la que estaba
atravesando las UU.NN., como consecuencia de los permanentes ajustes provenientes de
la ejecucidn del plan economico del gobierno nacional, situacion agravada mas aun por la
aplicacién del perverso acuerdo firmado con el FMI; se reunio en la sede central de la FATUN
el Consejo Directivo y resolvié aprobar lo actuado por la Mesa Ejecutiva en el marco de las
Paritarias Generales referido a adelantar a septiembre la cuarta etapa del acuerdo salarial,
y muy especialmente la revision de las escalas para el mes de octubre de acuerdo a los
indices inflacionarios del INDEC, tinico reaseguro para mantener la dignidad de las
Trabajadoras y Trabajadores Nodocentes; y movilizar conjuntamente con la comunidad
Universitaria el 22 de agosto en todas las Universidades Nacionales, con la modalidad que
fitermine cada Sindicato, en defensa de la Universidad Publica y Gratuita y las Paritarias
ibres.

Nuevamente el 30 de agosto las calles se Buenos Aires se vieron inundadas por la
multitudinaria marcha de la Comunidad Universitaria organizada en defensa de la
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Con un plan de accion desandado, y el es

el 19 de septiembre, los paritarios generales aIFanzaron un nuevo
dida de poder adquisitivo del salario Nodocentg,(jpou;
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haberes de noviembre. Por otra parte, sé expreso el rechazo al Proyecto de Presupu

presentado por el Ejecutivo Nacional.

Una semana mas tarde,
acuerdo salarial para paliar la pér

Continuando fieles a nuestros principios de Unidad, Solidaridad y Organiz‘ac‘ilon, el 22 de
octubre la FATUN estuvo presente en la Basilica de Lujan, en la convoFatona P?r Ffaz, Pan
y Trabajo” del Frente Sindical para el Modelo Nacional, un realinean‘flento de Sindicatos Yy
Federaciones que disconformes con el accionar del Consejo Directivo de l;'a CGT RA,. se
unieron con las CTA y los Movimientos Sociales para organizar un accionar mas combativo.
De esta manera, |a Federacién sin abandonar su pertenencia historica a la CGT RA, alza su
voz en disconformidad dentro de |a Confederacidn, y en la escucha permanente delasylos
Trabajadores Nodocentes, honra su historia de lucha y actua en consecuencia exigiendo que

se respete nuestra dignidad y derechos.

Luego que mds de un millon de personas, en su gran mayoria trabajadoras y trabajadores,
se expresaran en Lujan, nuevamente el Gobierno y la CGT RA se vieron obligados a
responder ante una realidad que los superay no se puede negar. El desplome de todos los
indices econdmicos y la destruccién del aparato productivo en pos de beneficiar a unos
pocos optando por la timba financiera, solo deja margen para paliativos salariales. Y
nuevamente el poder de una Federacién unificaday la coherencia de su accionar construida
con afios de trabajo responsable, permite que la capacidad de sus paritarios generales
alcance el 28 de noviembre un nuevo acuerdo para que las y los Nodocentes cobremos el
esquivo Bono de Fin de Afio, de $ 5.000 en dos cuotas. También, tal como lo indicara el
Consejo Directivo, quedd constituida la Mesa Técnica Permanente para la revisién salarial
pactada con anterioridad.

Entrado diciembre la Organizacién honro la memoria del Compafiero Farina y sellé por
siempre su recuerdo, y el de su Familia, al destino de la Federacion. Esta union eterna quedo
consagrada en la resolucion de la Mesa Ejecutiva, que siguiendo el Estatuto Federativo
decidi¢ elegir entre sus miembros al depositario de la maxima confianza del compafiero
Nelso. Fue asi que, por unanimidad, el Compafiero Walter José Merkis se transformé en el

nuevo Secretario General de la FATUN y Farina serd por siempre estandarte de la Unidad
Nodocente.

Enel ‘ultimo Consejo Directivo del afio, celebrado el 19 de diciembre, el Compafiero Walter
Merkis, con mandato como Secretario General hasta 2021, decidio convocar a un Congreso



General Ordinario para renovar autoridades a realizarse los dias 3, 4y 5 de abril de 2019 en
el Apart Hotel “17 de Octubre” de Villa Giardino, Cordoba. Gesto que fue valorado y
apoyado en unanimidad por la totalidad de las y los Consejeros. De esta manera, a pesar de
contar con la legalidad que le otorga e! Estatuto y la certificacion del Ministerio de
Produccion y Trabajo, el Cro. Merkis optd por la legitimidad que aporta el voto de las y los

Delegados Congresales de las Asociaciones adheridas para continuar al frente de la FATUN
por el periodo 2019-2023.

REFLEXION FINAL

El afio 2018 ha significado para el conjunto de los Trabajadores de la Patria, exclusion,
despidos, ajustes, recesidn, desocupacion, penurias y hambre para el pueblo. El programa
econdmico puesto en marcha por el Gobierno Nacional bajo las indicaciones del Fondo
Monetario Internacional, no hizo mas que potenciar la brecha entre la clase trabajadora y

el capital financiero que intenta ver al Movimiento Obrero Organizado de rodillas y
claudicando conquistas histéricas.

Pero siempre fuimos portadores de esperanzas hacia el conjunto de nuestros representados
convencidos que habriamos de tener la posibilidad de revertir las estructuras de la
dominacion ensanchando la audacia con las que se asumen decisiones trascendentes que

historicamente dentro del Pueblo Trabajador Argentino siempre se han decidido para
enfrentar politicas de inequidades e injusticias.

Hoy venimos ante el maximo Cuerpo Orgénico de la FATUN, a rendir cuentas de todo lo

actuado, tanto legitima, legal, social y politicamente como es nuestra obligacién hacerlo a
través de la presente Memoria.

Como ayer, como hoy, como siempre las y los Trabajadores Nodocentes Organizados en la
FATUN, seguimos escribiendo y construyendo nuestra Historia con Memoria.




Pt it -

DENOMINACIO'LDE LA SOCIE
| e S —————

Inventario Fisico al 31/12/2018

Muebles y Uliles

Sidelalle inventario 31/12117

Mas’ Incorporaciones del ejercicio
Silla ¢/ brazos

2 ventiladores de pie Philco

TOTAL SIANEXO Il

Equipos de Computaclén-Impresoras
Sidetalle inventario 31/12/17

Mas: Incorporaciones del ejercicio

1 PC Procesador INTEL+ HP Multifuncién
Celular J7

TOTAL S/ANEXO Il

TOTAL GENERAL S/ANEXO II

MENOS: AMORTIZACIONES ACUMULADAS AL CIERRE
Muebles y Utiles
Equipos de computacién

TOTAL GENERAL NETO DE AMORTIZACIONES S/ANEXO Il

SECRETARIO GENERAL

DAD: ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD K
INSCRIPCION GREMIAL 002142, otorgada por Resolucion 10

AD NACIONAL DEL ARTE
00345 dul 1/3100.

12522711

9677.%6
5.951,50

150,855,987

118.090,14

24.930,50
8.919,59

161.940,23

312.796,20

(95.707,30)
(76.573,47)
(172.280,77)

140.515,43

TO ARRIBILLAGA
SEC.DE FINANZA/

NANCY/BELLO

CONTADORA PUBLICA
CPCECABA T° 149 F° 229 U.CA.
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P NOMINACION DE LA SOCIEDAD: ASOCIACION DE "lRAI'!I\JADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ARTE

P Y vry

le 2018
STADOS CONTABLES ALY 31 do Diclombro do 2010 oxpumutlu on |msos  do clorro ¢
BT INSCRIPCION GREMIAL 002142, otorgada por Resolucion N° 000386 del 1/9/00.

ESTADO DE_ RESULTADOS

RUBROS 31/12/2018
$
INGRESOS OPERATIVOS
INQresos por cuota gremial 3.104.368,50
Ingresos por tutismo/Accion Social 235.379,52
QUOs InQresos - Rdos Inversiones y otros 1.303.602,97

MENOS: EGRESOS OPERATIVOS

Gastos de Administracion (S/ Anexo VII) (1,700.562,63)
Gastos Gestion gremial (S/ Anexo VII) (282.944,13)
Qtros Gastos (87 Anexo VII) (1,740.112,26)

Resultados Financieros y por Tenencia-Incluye RECPAM

Otros Ingresos -Intereses Ganados/Dif.de Cotizacion 52.848,76

Gastos Financieros (S/ Anexo VII) (34,69)

RECPAM (838.945,80)
RESULTADO ORDINARIO DEL EJERCICIO 133.600,24

RESULTADOS EXTRAORDINARIOS

RESULTADO FINAL DEL EJERCICIO 133.600,24

LA CERTIFICACION DEL CONTADOR.SE ADJUNTA POR SEPARADO

A

-—
PE BARREIROS TOMA%RRIBILLAGA
SECRETARIO GENERAL SEC.DE FINANZAS

)UUFf |

NANCY BELLO
ONTADORA PUBLICA
CPCECABAT® 149 F° 229 UC A
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M DE LA SOCIEDAD: ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ARTE

75 CONTABLES AL: 1

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

de Diciembre de 2018 expresado en pesos de cierre de 2012
/ INSCRIPCION GREMIAL 002142, otorgada por Resolucién N 000386 del 1/9/00.

[ 31122018 |
! ARIACIONES DEL EFECTIVO
gfectivo 3l inicio del Ejercicio 159.399,33
{
| gfectvo 3l cerre del Ejercicio 1.062.056,06
Aumento/Disminucién neta del Efectivo 902.656,73
:’::-USAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO
| LCTIVIDADES OPERATIVAS
1 Ingrescs Ordinanos
1 1.1. Ingreso por Cucta Gremial/Turismo 3.339.748.02
11.4.0tros 1.303.602,97
4.643.350,99
2 Egrescs Ordinanos
2.2 Gastos Gestidn Gremial (282.844,13)
2.3 Gas'os de Administracién (1.669.283,01)
2.5 Otros Egresos (1.740.112,26)
2.6.Gastos Financieros
Cambios en Activos y pasivos cperativos
\ariacidn cuentas por cobrar (265.373,05)
Variacién cuentas por pagar 81.862,28
FLUJO NETO DE EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS 767.500,82
ACTIVIDADES DE INVERSION
3.1.1.Variacidn Bienes de Uso/Mejora Inmuebles (59.478,95)
3.1.2.\Varizcion Plazo Fijo/Titulos Valores 980.766,59
FLUJO NETO DE EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 921.287,64
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
4.1.3 Prestamos 0,00
FLUJO NETO DE EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 0,00
PESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIAS GENERADOS POR EFECTIVO Y EQUIVALENTES (786.131,73)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DE EFECTIVO 902.656,73
N‘Aj:li("{{uo TOM RRIBILLAGA PEDRU BARREIROS
CONTADORA PUBLICA SEC.DE FINANZAS SECRETARIO GENERAL
CPCECABA T°149 F°229 UCA
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AT.UN.A

Asociacion de Traba oo : .
1 de T rabajadores de In Universidad Nacional del Arte

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES AL 31.12.18

\ " + Nare el

NOTA 1: Normas Contales Aplicadagy
Las normas - contables mas relevantes aplicadas en los estados contables
correspondientes al ejercicio que se informan fueron las siguicentes:

L1LConsideracion de los efeetos de la inflacion

UNIDAD DE MEDIDA método simplificado

Las normas contables profesionales argentinas establecen que los csmdos'contablcs
deben ser preparados reconociendo los cambios en el poder adquisiuv?’ d‘f la
moneda conforme a las disposiciones establecidas en las Resoluciones Técnicas
(RT) N° 6 y N° 17, con las modificaciones introducidas por la RT N° 39, normas
emitidas por la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de .Clencnas
Econémicas (FACPCE). Estas normas establecen que la aplicacién del ajuste por
inflacion debe realizarse frente a la existencia de un contexto de alta inflacién, el
cual se caracteriza, entre otras consideraciones, cuando exista una tasa acumulada de
inflacion en tres afios que alcance o sobrepase el 100%. '

La inflacién acumulada al cierre del presente ejercicio, se ubica por encima del
100%. Es por esta razén que, de acuerdo con las normas comabl_es profesionales
mencionadas previamente, la economia argentina deberia ser considerada como de
alta inflacion a partir del 1° de julio de 2018. La FACPCE ha confirmado esta
situacion a través de la Resolucion 539/18 . A su vez, también confimé que se
prevé un método simplificado de presentacion de informacién comparativa en un
solo estado contable, segin también lo establece conjuntamente la CD 107/18
CPCECABA en sus puntos 3.2 a 3.4, en consecuencia, haciendo ejercicio de dicha
opcién, la direccion de la sociedad ha ajustado por inflacién los presentes estados

contables.

1.2 Informacion Comparativa

Solo se exponen en el Estado de Situacion Patrimonial los saldos al cierre del
gjercicio anterior, finalizado el 31 de diciembre de 2017.

1.3 Criterios de Valuacion
Se han aplicado los siguientes criterios de valuacion:

Bienes de Uso:
A su valor de costo reexpresado al cierre, que no supera el valor de
mercado, menos la correspondiente depreciacion POr UsoO.

NOTA 2: Composicion de los Rubros

Se han aplicado los siguientes crjterios de exposicion:

2.1 Caja v Bancos 31/12/2018
Caja ML ’ 18.898,74
Beo. Nacién Cta. Cte. 02300252/06 236.102.41
Bceo. Nacidn Cta. Cte, 02307297/40 : -
USD 2193084 TC 36,80 807.054,91

1.062.056,06



2.2 Inversiones

No existen

2.3 Crdditos
Corrfentes

Cuota Gremial Pendiente 577.505,20
Ouos pendientes TUNA 327.443,30
Préstamos Afiliados ATUNA $9.970,00
Créditos empleados Textilandia 26.163,80
Créditos empleados Entradas Fiesta No Docente 6.400,00
Reintegros a Afiliados a Recuperar 4.033,34
Ant Proveedores-Cejas Oscar 13.577,00
Ant Proveedores- Textilandia 100.000,00
1.145.532,70
Otros Créditos 7.500.00
Depdsi ia. i bty
eposito en Gtia. Alquileres 7.500.00
2.4 Bienes de Uso
Bienes de Uso (S/Anexo A) 140.515,43
2.5 Cuentas por Pagar
No existen.
2.6 Remuneraciones y Cargas sociales
Sueldos a Pagar
SICOSS- F931 a Pagar 32.987,18
Cuota sindical a pagar 4.452 41
37.439,59
2.7 Otras Deudas
Acreedores varios
Crédito p/Empleados-Textilandia 58.572,82
Descuentos Afiliados a Reintegrar 16.698,62
75.271,44

NOTA 3: Fondo de Reserva
A dicho Fondo se asignan los Resultados Acumulados de Ejercicios

Anteriores.



NOTA 4: Presentacion de los Estados Contables

Los Estados Contables cumplimentan en su exposicion 1os requerimientos de
Jas Resoluciones Téenicas N 8 y 11 de la F.A.C.P.C.E modificadas por Ja 1T N 19, como
asf también las disposiciones del Ministerio de Trabajo, en su calidad de ente fiscalizador,

-
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INFORME DEL AUDITOR

Sefores

Asociacion de Trabajadores de la Universidad Nacional del Arte — A T.U.N.A.
CUIT 30-70767511-6

Domicilio Legal: Sanchez de Loria 443

Capital Federal

i ARpd \ N ' P bre ln auditoria que
En mi cardcter de Contadora Pablica independiente informo sobre la au
he realizado de los Estados Contables detallados en el apartado siguiente:

Informe sobre los estados contables o, I'rabajadores
He auditado los estados contables adjuntos de la Asociacion de Tra ‘.J‘dcn'
Universidad Nacional del Arte (ATUNA), CUIT 30-70767511-6, que e
1. Estado de Situacion Patrimonial al 31.12.2018.
2, Estado de Resultados por el ¢jercicio finalizado el 31.'12.20] 8 131.12.2018
3. Estado de Evolucién del Patrimonio Neto por el ejercicio ﬁnall?i;({o comi.cas‘ contables
4Estado de Flujo de Efectivo al 31.122018.  Resumen : P
significativas y otra informacién incluida en Notas, Cuadros y Anexos.

de la

' i inado el
ntes al ejercicio econémico termma;l:;c
bles mencionados prccedcptemc | a);
xclusivamente en relacion con

Las cifras y otra informacién correspondie
31/12/2017 son parte integrante de los estados conta
se las presenta con el propdsito de que se inte{pwtcn ¢
cifras y con la informacion del ejercicio econémico actual.

. . i ntables
Responsabilidad de la direccién en relacion a los estados conts

iy i6n razonable de los

La Direccién es responsable de la preparacion ¥ presen::?)cx:l(::llales profesionales

estados contables adjuntos de conformida}d con las r_10rmasecesario Sara permitir la
argentinas , y del control interno que la direcciéon considere n

i i i ignificativas.
preparacién de estados contables libres de incorrecciones significati

Responsabilidad del Auditor ' L o
Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los estad

bles adjuntos basada en mi auditorfa. He llevado a cabp I'f‘.li examen de coT)fonn1(?z’1d
cont? S nomfas de auditoria establecidas en la Resolucién Técnica N° 37 de la Fciieracwn
,cxorr;efltina de Consejos Profesionales dc? Ciencias Econg’»micas. Di'chas nlorrna;te%l'ieélogl.l;i
cumpla los requerimientos de ética, asi como que planifique y ejecute la au itori ;
fin de obtener una seguridad razonable de que los esta.dos. ,contables estdn libres de
incorrecciones significativas. Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para
obtener elementos de juicio sobre las cifras y la informacion presentadas_ en Ips es}ados
contables. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la
valoracion de los riesgos de incorrecciones significativas en los estados contables. Al
efectuar dichas valoracienes del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
pertinente para la preparacién y presentacion razonable por parte de la entidad de los
estados contables, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados
en funcién de las circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la
eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la
adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones
contables realizadas por la direccién de la entidad, asi como la evaluacién de la
presentacion de los estados contables en su conjunto. Considero que los elementos de

juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para mi opinién de
Auditoria,

Opinién
En mi opinién, los estados contables adj
aspectos significativos, la situacién patri
Universidad Nacional del Arte (ATUN

untos presentan razonablemente, en todos sus

monial de la Asociacién de Trabajadores de la
A) al 31.12.2018, asi como sus resultad

” | del 12, os, la

evolucién de su patrimonio neto y el , i

flujo de su efectivo correspondi jercici
‘ ' ndientes al ejercicio
: :

cz;:’){minl:so terminado en esa fecha, de conformidad con las normas contables profesionales



{ufasis sobre Ia consideracion de los efectos de la inflacion

Sin modificar mi opinion, quiero enfatizar Ja informacion contenida en la Nota 1.1, donde
se describe que la direccion de ATUNA ha realizado el ajuste por inflacion en el presente

segun lo establecido en la RT N° 6 de FACPCE, utilizando la opcién detallada en
los puntos 3.2 a 3.4 de la Res, 539/18 (segunda parte) FACPCE y en la CD 107/18
CPCECABA, la cual establece Ia posibilidad de presentar informacién comparativa

unicamente en el estado de situacion patrimonial,

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios les al 31 de
Adicionalmente informo que, segiin surge de las registraciones contables a

diciembre de 2018, las deudas devengadas a favor del Sistema Unico de Seguridad Social
ascienden a $24.813 42, no siendo exigibles a esa fecha.

ejercicio,

. _ : activos 'y

He aplicado los procedimientos sobre prcvcncuﬁr} de lavado derofesionalcs

financiacion del terrorismo, previstos en las correspondientes nqﬂga(si Xuténoma de
emitidas por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciuda

Buenos Aires,

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 12 de Noviembre de 2019.-

/

NANCY BELLO

ONTADORA PUBLICA

C.P.CEE.CAB.A.T° 149 F°229 U.C.A.
CUIT 27-14877214-8

€/ (@ cONSEJO s,
¢ 01 OT. 57 Legalizacion: N° 255028 N
LEGALIZAMOS, de acuerdo con facultades otorgadas a cste CONSEJO PROFESIONAL
por las leyes 466 (An. 2. inc. dy)) y _20.488 (Art. 21 inc. i) la actuacion profesional de fecha
12/11/2019 referida a BALANCE de  fecha I/12/2018  perteneciente

g /@ ASOCIACION TRA34JADORES DF LA UNA 20-70767511-6  para ser presentada ante

u IIB y declaramos que la firma inftrta en dicha

BELLO NANCY CELIA

/ .
N/ actuacion se corresponde con la que el Dr.

Bucnos Aires 29/11/2019
las

a1
1
\

fectuado los

)

e M .
) 2 ! 27-14877214~8ricne registrada en la matricula (P 0l49F 22%ucseh

‘t’ ml si=lsgiléle~d I

SR \  controles de matricula vigente y control formal de dicha actuacion profesional de conformidad cn {o previsto en
‘ = S \ laRes.c 236 88, no implicando estos controles la emisién de un Juicio técnico sobre la tarea ppffpional, y que
\ L firma en cardcter de socio de Soc.
S\ z | === - ey

\ » = LA PRESENTE LEGALIZACION NO ES VALIDA S1 G4 {rle=1 r;'»';\

=== SFILO Y FINMA DEL SECRETARIO DE L FGALIZAGK,

=

e

R4/ M

o

-




